
Slik blir du godt forberedt til skolestart!  
 

Til alle skoler i Nordland, Troms og Finnmark 
Fra elev-, lærling- og mobbeombudene 

Kjære ansatte i skolen, 

Denne skolestartpakken gir ansatte konkrete verktøy, rutiner og aktiviteter som gjør det 
enklere å skape trygge, inkluderende og læringsfremmende skolemiljø fra første dag. 

Pakken støtter seg til forskning, lovverk og praktisk erfaring. 

Som ombud møter vi barn, unge, foresatte og ansatte som forteller om 

både gode fellesskap og fellesskap som ikke favner alle. Vi møter elever 

som er til stede i klasserommet, men likevel ikke opplever å høre til. Vi 

møter elever som blir oversett, som blir valgt bort, eller som gradvis mister 

troen på at voksne kan hjelpe. Derfor må skolestart handle om mer enn 

timeplaner, bøker og praktisk informasjon. Den må handle om trygghet, 

relasjoner og fellesskap. 

Skolestart er en av årets viktigste perioder. Det er nå nye fellesskap dannes, roller 
fordeles, rutiner etableres og forventninger settes. For mange elever er dette spennende 
og fint. For andre er det forbundet med uro, usikkerhet og frykt for ikke å finne sin plass. 

Alle elever har rett til et trygt og godt skolemiljø som fremmer helse, inkludering, trivsel 
og læring. Denne retten blir virkelig først når elevene møter voksne som ser dem, tar 
dem på alvor og jobber systematisk for at alle skal ha en betydningsfull plass i 
fellesskapet. 

Vi anbefaler at skolene bruker pakken i planleggingsdager, teamtid, avdelingsmøter, 
klasselærerråd og oppfølging etter skolestart. Det viktigste er ikke at alle gjør helt likt. 
Det viktigste er at alle ansatte har en felles forståelse, felles språk og felles ansvar for at 
hver elev blir sett og inkludert. 

Takk for jobben dere gjør! En trygg skolestart kan bli starten på et skoleår der flere elever 
opplever mestring, motivasjon og tilhørighet. 

Med vennlig hilsen 

Elev-, lærling- og mobbeombudene i Nordland, Troms og Finnmark 


